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说 明 

 

档案是历史的真实记录，在社会实践中具有重要的参考

和凭证作用，随着社会的发展，档案的这种作用越来越被更

多的人们所认识。实践证明，太仓公路建设的方方面面都离

不开档案和档案工作，档案管理工作的强大支撑作用日益显

现。为更好地展现档案利用效果，增强档案管理意识，促进

档案工作健康良性发展，进一步发挥档案工作的重要指导和

参考作用，我们挑选了部分具有典型意义的事例汇总成《档

案利用效果典型事例》，其中记录的实例仅仅是众多利用效

果中的一个缩影。 

限于认识水平和工作能力的限制，《事例》中难免会有

错漏之处，还请各位领导和专家多提宝贵意见和建议。 
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职工享受提前退休政策 
档案利用情况 

 

2000 年 9 月，我处职工高永清来到档案室，并感激地说：

“谢谢档案室的同志保存了以前的养护工工资单，使我享受到

了国家政策，提前十年退休！” 

按照国家相关人事工资政策规定，凡是在养护工种上连

续工作满十年以上，就能享受提前退休的政策，但对于提前

退休的相关条件做了许多钢性规定，必须要有充分的依据才

能办理。为使职工充分享受到国家的相关政策，我处分管档

案室工作的同志积极查找相关依据，翻阅了档案室建立以来

的所有人事工资档案，最终在工资条中找到了特种工种的相

关证据，会同其他材料报送上级人事部门审批，最终使高永

清同志顺利办理了提前退休手续。 

以后，又陆续为郑坤球、陈振祥、张建华、季锦明等一

批符合条件的养护职工办理了提前退休手续，将国家的优惠

政策实实在在地送到了职工手里。 
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卡特 320B 挖掘机故障修复 
档案利用情况 

 

2000 年 6 月，我处养护公司一台卡特 320B 挖掘机出现

故障，主要标线为发动机转速不匀，制冷效果不明显，经数

次排查都未能找到确切原因。后养护公司要求档案室查找该

设备的原始技术资料，以便对症下药。经过档案室工作人员

翻阅大量卷宗，终于找到了挖掘机的设备档案。养护公司技

术人员认真对照技术资料进行一一排查，最终确定了故障所

在，原来是制冷压缩机皮带轮磨损，造成皮带打滑，导致了

制冷效果缺失。后经更换配件，问题得以解决。 
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接待群众来信来访处理群众异议 
档案利用情况 

 

204 国道太仓收费站于 1994 年 1 月 1 日正式开征车辆通

行费后，由于少数车主和单位对收费政策缺乏了解，对收费

站的征收行为和征费标提出异议，并向上级交通部门投诉。 

2003 年 6 月，由市交通局转来数封群众来信，对 204 国

道太仓收费站征收车辆通行费和费额标准提出质疑。为认真

配合其他部门做好群众来信来访工作，认真解答群众疑义，

我处档案室积极查找相关卷宗，找出上级部门批准开征车辆

通行费及核定征费标准的政策依据。204 国道太仓收费站是

1993 年 10 月 11 日根据江苏省人民政府（苏政复[1993]50 号

文）批准设立，于 1994 年 1 月 1 日起（苏交公[1993]134 号

文）正式开征车辆通行费，其征费行为和征费标准完全符合

省人民政府和省交通厅相关文件要求，具有法律效应。 

找出政策依据以后，档案室同志又积极协助其他科室对

车主做好解释工作，最终得到了投诉人的理解和支持。 
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下属经济实体转企改制 
档案利用情况 

 

1994 年开始，太仓市公路管理处发挥自身优势，陆续创

办经济实体，为公路事业服务。先后创办了万路达广告公司、

鑫港公路物资供应站、路桥工程公司、汇通交通工程试验中

心、公路养护工程总公司等实体，实行独立核算，自负盈亏，

自主经营。 

2005 年，公路处对下属企业进行产权制度改革。涉及的

人多、面广，市委、市政府下发文件，做了许多钢性规定，

总的原则是“无情分流，有情安置”。为做好转制企业人员安

置工作，必须查阅大量的历史资料和档案。分管政工人事的

同志想到了局综合档案室，将需要查找的档案年度和范围一

个清单开到档案室，查到了几十卷有重要依据的档案，从而

为制定企业转制和人员分流方案提供了极大的便利和可靠

的历史依据，确保了整个改革过程稳定有序。 

改制后，路桥工程公司、公路养护工程总公司、汇通交

通工程试验中心合并，改制为太仓市路桥工程有限公司，新

成立的太仓市路桥工程有限公司由王受俊等 16 人和公路处

共同出资注册登记，董事长为王受俊；江苏省鑫港公路物资

供应站改制为江苏省鑫港公路物资有限公司，由郁季平、李

莉出资 500 万元注册登记，郁季平担任董事长；太仓市万路
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达广告装潢公司改制为太仓市万路达广告装潢有限公司，赵

华雄、公路处共同出资 50 万元注册登记，赵华雄任执行董

事兼总经理。 
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204 国道苏昆太互通至葛隆段 
改建工程档案利用情况 

 

204 国道苏昆太互通至葛隆段改建工程于 2005 年 2 月正

式开工建设，该项目起于苏昆太高速公路双凤互通，由西北

往东南走向，沿线穿越双凤、城厢两镇，并与 339 省道复线、

太蓬一级公路相交，路线跨越 5 级航道新浏河后止于苏沪交

界葛隆镇，路线全长 12.792km，设主线收费站一座。全线按

一级公路标准进行拓宽改建，设计速度 100km/小时，路基横

断面采用双向六车道+非机动车道，路基全宽 35.5m，桥梁与

路基同宽，全线除收费站站区段为水泥混凝土路面外，其余

均为沥青混凝土路面。 

该路线上有老桥梁 13 座，大桥新浏河大桥 1 座，中桥 3

座，小桥 9 座。在设计时，利用了原竣工资料，进行了较完

整和详细的研究分析，发现早期建成的桥梁上部结构和下部

结构均不能利用。如果不及时查明老桥桩位，势必影响新桥

桩位，施工时会影响钻孔桩的顺利进行。通过利用查询档案，

明确了老桥的基础和桩位，进行了避开老桥基础的优化设

计。在 13 座桥梁钻孔桩施工中，没有出现因老桥基础影响

新桥钻孔桩施工，本次的档案利用虽然没有涉及直接节省投

资情况，但对于进入施工阶段时，精准的桩位设计，才得以

避开老基础使钻孔桩施工的顺利进行，工程得以顺利推进。 
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同时，该线路上存在近 9 公里的老 204 国道慢车道，由于拓

宽时，慢车道的承载力不足需要挖除重新填筑，在查询档案

后发现慢车道的挖材料可以利用，在档案中可以准确地查询

并计算出需要挖除的慢车道沥青面层、二灰碎石、老路基的

宽度、厚度、工程量，通过分析计算其可利用工程量，使概

算额更加接近实际发生费用，即保证了概算的准确性，又节

省了材料，减少了外购土方，保护了耕地。 
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《太仓年鉴》编撰 
档案利用情况 

 

《太仓年鉴》是太仓市人民政府主办、由太仓市史志办

公室组织编纂的综合性地方年鉴。其宗旨是全面系统准确地

记载太仓“三个文明”建设的历史进程，为了解太仓、建设太

仓和续修志书提供地情资料。年鉴基本结构分“类目”、“分

目”、“子目”和“条目”4 个层次，以“条目”为基本单位。涉及

全市党政机关、民主党派 工商联社会团体、国防建设、经

济建设、社会生活等多个内容。从 1997 年开始，太仓市史

志办工作人员每年都会向我处综合档案室调阅上一年度公

路建设、养护管理、路政执法等基础数据，为年鉴编撰提供

准确翔实的第一手资料。 
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《太仓交通志 1986-2005》编撰 
档案利用情况 

 

交通是国民经济基础产业。党的十一届三中全会以后，

太仓交通基础设施建设步伐不断加快，特别是 1986年到 2005

年的二十年时间里，太仓交通基础设施建设成就堪称辉煌。

为全面记述太仓交通发展史，太仓市交通局从 2006 年 6 月

开始着手编撰《太仓交通志 1986-2005》。 

在《太仓交通志 1986-2005》编撰过程中，我处领导高

度重视，安排专人参加交通志编撰工作会议，布置资料收集

任务。根据编辑提纲要求，组织档案管理人员认真收集、整

理、汇总各类公路部门资料数据，并反复校对，确保提供的

基础资料真实、可靠、准确。在档案管理人员的辛勤努力下，

2009 年 7 月《太仓交通志 1986-2005》完成初稿，2009 年 10

月正式出版。 
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浏河匝道管理协议续签 
档案利用情况 

 

2008 年 9 月，我处与沿江高速公路有限公司关于浏河匝

道管理协议到期，需要续签。由于原协议签订时间较早，原

经手人已不在，部分条款已经不适用，必须翻阅出原始材料，

才能为续签找到依据。为此，档案室同志与财务部门一起翻

阅了大量卷宗，最终找到了这份协议书，为顺利续签提供了

有力依据。 
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出租房屋改造装修 
档案利用情况 

 

我处原先在各乡镇设有多个养护道班，并建有专门的办

公用房。转企改制后，各道班归并养护公司，原办公用房闲

置后出租给私人从事经营性活动。由于建造时间较久，2008

年 1 月，承租人提出要对所租房屋进行改造装修，并征询我

处意见。 

考虑到改造装修有可能破坏房屋原有结构，可能带来安

全隐患，为稳妥起见，处领导要求档案室找出当时建造房屋

时的建筑施工档案。但由于年代较早，翻阅起来有很大难度。

通过档案室同志的努力，最终找到了这些建筑资料和结构图

纸，为改造装修提供了必要的参考依据。最后，考虑到承租

人的实际需要，要求实施改造装修必须在不破坏原有结构的

基础上进行，避免对安全结构产生不良影响。 

- 11 - 



土地权属划分 
档案利用情况 

 

我处在各乡镇范围内有多处住宿和办公场所出租，所以

与外单位和个人相临的地段也较多，时间长了不免造成一些

土地权属上的争议。为彻底解决此类问题，明确划分土地权

属问题，2008 年 3 月，处领导要求对各处出租房屋的用地范

围进行重新勘定，避免此类争议问题再次发生。为此，档案

室工作人员一方面翻阅大量室藏档案，另一方面积极与市建

设档案馆等部门联系，多方查找权属依据。经过努力，各处

出租房屋土地权属证明文件全部找到，争议问题迎刃而解。 
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安全生产管理制度修订 
档案利用情况 

 

2009 年是我处的“安全管理提高年”，为确保“一无七降

低”目标顺利实现，我处开展了“平安公路示范点”建设活动，

通过创建一批排查工作规范、治理亮点突出、整顿成效显著

的安全管理示范窗口和示范部门，切实提高全处安全隐患排

查治理成效和安全生产管理整体水平。 

为推动活动顺利开展，我处重点组织相关职能部门对历

年来形成的安全生产和综合治理方面的相关制度进行修订

完善，对部分制定年代久远，部分条款已经不适用的规章制

度予以废除。为此，安保科请求档案室协助，查找历年来形

成的所有涉及安全生产和综合治理方面的规章制度。在档案

室的积极配合下，安保科对规章制度进行了重新梳理，修订

并完善了《太仓市公路管理处安全生产管理制度》、《公务车

辆（驾驶人员）检查考核制度》、《太仓市公路特情应急处置

预案》等一系列安全生产责任制度，有力保障全处各项安全

工作的顺利开展。 
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争创苏州市模范职工之家 
档案利用情况 

 

太仓市公路管理处成立于 1953 年 5 月，1993 年太仓撤

县建市后，按照上级工会部门要求，成立工会组织，最近一

次换届时间为 2007 年 3 月。多年来，工会始终围绕公路工

作大局，积极发挥桥梁和纽带作用，在维护职工队伍稳定，

促进三个文明建设和推动公路事业快速发展等方面发挥了

重要作用。 

我处领导历来重视工会工作，注重发挥工会组织的参谋

助手作用，尤其是今年来，不断加大资金投入力度，按照全

国总工会和江苏省交通运输厅公路局等上级部门要求，高标

准、高起点建立了“两室一房”，即职工阅览室、荣誉陈列室

和职工健身房，同时不断深化职工培训教育，逐步完善学习

培训机制，丰富学习培训内容，努力适应社会形势和行业改

革发展的需要。 

在此情况下，2009 年 8 月，我处工会正式提出争创“苏

州市模范职工之家”工作目标，并严格按照申报标准，逐条逐

项查阅工会历史档案，力求材料文字生动翔实，数字来源准

确无误，有力确保了争创工作的顺利开展。2009 年年底，我

处工会成功被苏州市总工会授予“苏州市模范职工之家”荣誉

称号。 
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